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«УТВЕРЖДАЮ»

Министр труда и

                                                                                                                                                                                   социальной защиты населения  








(наименование должности)

____________А.М.Федотов
                            (подпись  расшифровка)

"__" _______________ 20__ год

План финансово-хозяйственной деятельности на 2019-21 годы


Государственное учреждение социального обслуживания «Ново-Акатуйский комплексный центр
                                               социального обслуживания населения» Забайкальского края
наименование учреждения

от "__" ________ 20__ г.













КОДЫ

Наименование  учреждения ГУСО «Ново-Акатуйский КЦСОН» Забайкальского края         

	

	

	76604404

	

	

	383


(сокращенное в соответствии с Уставом учреждения)

    







          Форма по ОКУД

Тип учреждения  Бюджетное                      


           по ОКПО            

                                                                                                                               Глава по БК

Адрес учреждения    674638 Забайкальский край,с. Новый-Акатуй,

                                            Ул. Комсомольская,15                                                    

(подразделения)            ___________________________                                       по ОКАТО      

Наименование органа,                                                                                          по ОКЕИ

осуществляющего функции  Министерство труда и социальной защиты                                               

и полномочия учредителя    населения Забайкальского края                                
Идентификационный номер налогоплательщика                                          (ИНН) 7502001882
Код причины постановки на учет (КПП)                                                                750201001    

                                                                                                                                           по ОКВ
Единица измерения: руб.  (для финансовых показателей)  
1. Цели и задачи учреждения.

2. Основные и дополнительные виды деятельности    (ОКВЭД).  

I. Описательная часть

1. Описательная часть.

     Государственное учреждение социального обслуживания «Ново-Акатуйский комплексный центр социального обслуживания населения» Забайкальского края  создано 

Организационно – правовая форма Учреждения: государственное бюджетное учреждение.

Форма собственности имущества Учреждения: государственная собственность Забайкальского края.

В своей деятельности Учреждение руководствуется:

- Конституцией Российской Федерации;

- Гражданским кодексом Российской Федерации;

- Бюджетным кодексом Российской Федерации;

- Налоговым кодексом Российской Федерации;

- Трудовым кодексом Российской Федерации;

- Земельным кодексом Российской Федерации;

- Жилищным кодексом Российской Федерации;

- кодексом об административных правонарушениях;

- Федеральным законом от 10.12.1995г. №195-ФЗ «Об основах социального обслуживания населения в Российской Федерации»;

- Федеральным законом от 02.08.1995г. № 122-ФЗ «О социальном обслуживании граждан пожилого возраста и инвалидов»;

- Федеральным законом от 24.11.1995г. №181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации»;

- Федеральным законом от 17.07.1999г. № 178-ФЗ «О государственной социальной помощи»;

- Федеральным законом от 08.08.2001г. № 128 «О лицензировании отдельных видов деятельности»;

- иными федеральными законами Российской Федерации;

- нормативными правовыми актами Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации;

- национальными ГОСТами;

- иными федеральными нормативными правовыми актами;

- законом Забайкальского края от 26.02.2009 г. №138-ЗЗК «О социальном обслуживании населения в Забайкальском крае»;

- законом Забайкальского края от 29.05.2009 г. №181-ЗЗК «О социальной защите инвалидов в Забайкальском крае»;

- иными законами Забайкальского края;

- иными нормативными правовыми актами Забайкальского края;

- приказом Министерства социальной защиты населения Забайкальского края от 29.09.2009г. № 1012 «Об утверждении государственных стандартов социального обслуживания населения Забайкальского края»;

- приказом Министерства социальной защиты населения Забайкальского края от 30.12.2009г. № 1746 «Об утверждении государственных стандартов социального обслуживания населения на территории Забайкальского края»;

- приказом Министерства социальной защиты населения Забайкальского края от 18.05.2011г. № 740 «Об утверждении государственных стандартов социального обслуживания населения Забайкальского края»

- иными приказами и распоряжениями Министерства социальной защиты населения Забайкальского края;

- Уставом Учреждения;

- Коллективным договором.

Действует на основании Устава, утвержденного приказом Министерства социальной защиты населения Забайкальского края от 19 мая 2016 г. № 123, согласованного распоряжением Департамента государственного имущества и земельных отношений Забайкальского края от29 апреля 2016 г.№ 2204/р, зарегистрированного в Межрайонной ИФНС России № 5  по Забайкальскому краю..

Учреждение создано с целью оказания услуг по социальной поддержке и социальному обслуживанию граждан пожилого возраста и инвалидов для:

- постоянного или временного (сроком до 6 месяцев) проживания престарелых (мужчин старше 60 лет и женщин старше 55 лет), инвалидов I и II групп (старше 18 лет), частично или полностью утративших способность к самообслуживанию и нуждающихся в постоянном постороннем уходе, а также для создания соответствующих их возрасту и состояния здоровья условий жизнедеятельности, проведения мероприятий медицинского, психологического, социального характера, обеспечения питания и ухода, организации посильной трудовой деятельности, отдыха и досуга;

- постоянного или временного (сроком до 6 месяцев) проживания престарелых (мужчин старше 60 лет и женщин старше 55 лет), инвалидов I и II групп, находящихся на постельном режиме или передвигающихся в пределах палаты с посторонней помощью, создание соответствующих их возрасту и состояния здоровья условию 
жизнедеятельности  проведения мероприятий медицинского, психологического, социального характера, а также для организации питания, ухода, посильной трудовой деятельности, отдыха и досуга;

- проведения  в стационарных условиях социально-оздоровительных и профилактических мероприятий в целях продления возможности самореализации гражданами пожилого возраста (мужчин старше 60 лет и женщин старше 55 лет) и инвалидами, сохранившими способности к самообслуживанию и активному передвижению своих жизненно важных потребностей путем укрепления здоровья, повышения физической активности, а также нормализация психического статуса; 
-Осуществление  надомного обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов в государственных учреждениях социального обслуживания
Для достижения указанных выше целей Учреждение решает следующие задачи:

- определение конкретных форм помощи гражданам, нуждающимся в социальном обслуживании, исходя из состояния их здоровья, возможности к самообслуживанию и материально – бытового положения;

- оказание необходимых гражданам социально – бытовых, социально – медицинских, социально – психологических, социально – экономических, социально – правовых услуг в соответствии с назначением Учреждения;

-  внедрение в практику новых и более эффективных форм социального обслуживания граждан;

-  привлечение различных государственных, муниципальных органов и общественных объединений к решению вопросов социальной помощи гражданам и координация их деятельности в этом направлении;

- комплексная реабилитация находящихся на обслуживании в учреждении граждан пожилого возраста и инвалидов;

- повышение качества жизни находящихся на обслуживании в учреждении граждан пожилого возраста и инвалидов.
- осуществление постоянного или временного (до 6 месяцев) социально – бытового обслуживания в надомных условиях пенсионеров и инвалидов, нуждающихся в посторонней помощи вследствие  частичной утраты способности к самообслуживанию
Учреждение выполняет государственное задание, установленное учредителем в соответствии с предусмотренной Уставом Учреждения основной деятельностью.

Категориями и группами населения, которым Учреждение оказывает социальные услуги, являются:

а/ граждане пожилого возраста:

- женщины старше 55 лет, мужчины старше 60 лет, частично или полностью утративших способность к самообслуживанию, нуждающихся по состоянию здоровья в постоянном постороннем уходе, а также для создания соответствующих их возрасту и состоянию здоровья условий жизнедеятельности, проведения мероприятий медицинского, психологического, социального характера, обеспечения питания и ухода, организации посильной трудовой деятельности, отдыха и досуга;

б/ инвалиды:

- инвалиды I, II группы (старше 18 лет), частично или полностью утративших способность к самообслуживанию, нуждающихся по состоянию здоровья в постоянном постороннем уходе, а также для создания соответствующих их возрасту и состоянию здоровья условий жизнедеятельности, проведения мероприятий медицинского, психологического, социального характера, обеспечения питания и ухода, организации посильной трудовой деятельности, отдыха и досуга.

2.   Перечень документов, на основании которых учреждение осуществляют свою деятельность:  

	Наименование документа
	Кем выдан /утвержден/ документ
	Номер документа
	Дата выдачи
	Срок действия

	Устав Учреждения
	Приказом министерства социальной защиты населения
	1431
	от 26 октября 2011г.
	

	Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц 
	Федеральная налоговая служба
	Серия 75

№002301041
	16.02.2012
	

	Свидетельство о постановке на учет российской организации в налоговом органе по месту нахождения на территории Российской Федерации
	Федеральная налоговая служба 
	Серия 75

№001939914
	31.01.2002
	

	Лицензия на осуществление медицинской деятельности:

- сестринское дело,

- терапия
	
	ФС-75-01-000328
	12.03.2010
	

	Лицензия на осуществление медицинской деятельности:

- лечебное дело,

- диетология
	
	ФС-75-01-000399
	26.01.2011
	

	Лицензия на право пользования недрами
	
	
	
	

	Свидетельство на регистрацию объекта потребительского рынка /магазин/
	Лист согласования
	б/н
	24.02.2009
	

	
	
	75.БЦ.12.901.П.

000458.06.09
	24.06.2009г.
	24.06.2014


	Тип услуги
	Код ОКВЭД
	Наименование ОКВЭД

	Оказание социальных услуг
	87.9
	Деятельность по предоставлению социальных услуг с обеспечиванием проживания

	Растениеводство
	01.10
	Выращивание сельскохозяйственных культур

	Производство мяса и мясопродуктов
	15.10
	Производство продукции животноводства

	Розничная торговля
	52.00
	Розничная торговля


3. Перечень и объем предоставляемых услуг (работ)   
	Наименование услуги

(работ)
	Единицы измерения
	Количество
	Сумма, руб.

	Стационарное обслуживание граждан пожилого возраста и инвалидов
	чел-день
	7300
	12844090

	в том числе по источникам поступлений: 


	
	
	

	из краевого бюджета,


	
	
	10744090

	плата за обслуживание
	
	20
	2100000

	Производство мяса
	т
	4,0
	874055

	В том числе для собственных нужд
	
	0,864
	192220

	Производство  молока
	 тыс . л
	6,0
	270000

	В том числе для собственных нужд
	
	6,0
	270000

	Производство хлеба
	т
	28
	1225000

	в том числе для собственных нужд
	
	1,85
	80937,50

	Производство х/булочных изделий
	т
	2,150
	150500

	в том числе для собственных нужд
	
	1,250
	87500

	Производство овощей
	т
	5,1
	136800

	В том числе для собственных нужд
	
	5,1
	136800


	Оптовая и розничная торговля
	руб.
	
	2400000,00

	В т.ч. торговая наценка
	руб.
	
	600000

	Производство мясных полуфабрикатов
	т
	
	

	в том числе для собственных нужд
	
	
	

	Оказание платных социальных услуг
	руб.
	
	600000

	Социальное обслуживание граждан пожилого возраста на дому
	Кол-во чел.
	165
	12613100


4. Нормативы финансовых затрат:

Среднегодовой норматив затрат на единицу объема оказываемых государственных услуг составляет 1759,46 руб. на 1 койко-день.
Среднегодовой норматив затрат на единицу объема оказываемых государственных услуг составляет 80079,39 руб. на 1 чел.
5. Содержание государственного имущества.

5.1. Общая площадь объектов недвижимого имущества, находящегося у учреждения на праве оперативного управления   803,8 кв. м.

5.2. Общая площадь объектов недвижимого имущества, находящегося у учреждения на праве оперативного управления, и переданного в аренду ___________________________кв. м.

5.3. Общая площадь объектов недвижимого имущества, находящегося у учреждения на праве оперативного управления, и переданного в безвозмездное пользование _____________________кв.м.

5.4. Количество объектов недвижимого имущества, находящегося у учреждения на праве оперативного управления   4
5.5. Балансовая стоимость имущества по состоянию на 01 января 2019 года, руб.:

	Наименование
	Всего:
	в том числе

	
	
	закрепленного 
собственником 
имущества за  
учреждением на 
праве     
оперативного  
управления
	приобретенного 
учреждением за 
счет выделенных
собственником 
имущества   
средств
	приобретенного 
учреждением за 
счет доходов, полученных за счет иной приносящей доход деятельности

	Общая          
балансовая        
стоимость         
недвижимого       
имущества 
	1376443,80
	1376443,80
	
	

	Общая балансовая        
стоимость движимого         
имущества 
	3361646,87
	3361646,87
	
	

	в т.ч. особо ценного движимого   имущества   
	2998350,87
	2998350,87
	
	


6. Численность сотрудников и заработная плата:

	Показатели
	На начало года
	На конец года

	Штатная численность персонала всего, в том числе:
	91
	91

	штатная численность административно-управленческого персонала (АУП), ед.
	3
	3

	штатная численность основного персонала, занятого оказанием услуг, ед., из них:
	
	

	штатная численность по категории «педагогические работники», ед.
	2
	2

	штатная численность по категории «социальные работники», ед.
	39
	39

	штатная численность по категории «врачи», ед.
	0,25
	0,25

	штатная численность по категории «средний медицинский персонал», ед.
	5,25
	5,25

	штатная численность по категории «младший медицинский персонал», ед.
	6
	6

	Плановый ФОТ, руб.
	18273370
	18273370

	Средняя номинальная заработная плата сотрудников учреждения, руб.
	16733
	16733














Таблица 1.

Показатели финансового состояния учреждения по состоянию на 01 января 2019 года

	№ п/п
	Наименование показателя
	Сумма по источникам, тыс. руб.

	
	
	Краевой бюджет 
	Плата, утвержденная законом
	Прочие
	Всего

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Нефинансовые активы, всего:                           
	4256343,67
	
	484747
	4738090,67

	
	   из них:                                               
	
	
	
	

	1.1
	недвижимое имущество, всего:                          
	1376443,80
	
	
	1376443,80

	
	в том числе остаточная стоимость  
	
	
	
	

	1.2
	особо ценное движимое имущество, всего:               
	2817063,87
	
	181287,00
	2998350,87

	
	в том числе остаточная стоимость 
	287514,22
	
	116427,75
	403941,97

	2.
	Финансовые активы, всего:                              
	
	
	
	

	2.1
	из них денежные средства учреждения, всего:
	
	
	
	

	
	в том числе:
	
	
	
	

	2.1.1
	- денежные средства учреждения на счетах
	
	
	
	

	2.1.2
	- денежные средства учреждения, размещенные на депозиты в кредитной организации
	
	
	
	

	2.2
	иные финансовые инструменты
	
	
	
	

	2.3
	дебиторская задолженность по доходам
	
	
	
	

	2.4
	дебиторская задолженность по расходам
	
	
	
	

	3.
	Обязательства, всего:
	339385,73
	
	636074,66
	975460,39

	
	из них:
	
	
	
	

	3.1
	долговые обязательства
	
	
	
	

	3.2
	кредиторская задолженность
	
	
	
	

	
	в том числе просроченная кредиторская задолженность
	
	
	
	

	4.
	Прочие активы (запасы)
	137425,51
	
	2018124,96
	2155467,47


